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Erfolgreiches Coaching von Nachwuchskraften

+Mit neuen Ideen die Arbeit und
das Team verstérken®- daswar
die Kontroverse, mit der Sven
Steffen, Inhaber von STEFFEN
MEDIA in Friedland und einer
der Mentoren des Projektes
+Zukunft durch Aufstieg®, beim
Juli-Stammtisch der RWI Regi-
onale Wirtschaftsinitiative Ost
M-V e.V. mit weiblichen Nach-
wuchsfihrungskraften eine an-
geregte Diskussion ausloste.
Mit dem Tenor ,Kritik, Wider-
spruch und Neugier sind die
Basis fir gute Ideen®, teilte Sven
Steffen Ideen, beantwortete
Fragen zu seinem untermehme-
rischen Vorgehen und gab den
interessierten Teilnehmerinnen
eine Reihe praktischer Tipps mit
auf den Weg.

Das regionale Cross-Mento-
ring-Projekt ,Zukunft durch
Aufstieg - Mentoring far weib-
liche Nachwuchsflihrungskréafte

A

Sven Steffen und Stefanie Thorke im Gesprach

-

in Mecklenburg-Vorpommern*
begleitet Frauen bei ihrem be-
ruflichen Aufstieg in unterneh-
merische Fihrungspositionen.

Eine erfahrene Fuhrungskraft
fordert und unterstitzt die teil-
nehmenden Frauen (Mentee)
in inrer persénlichen und beruf-
lichen Entwicklung. Die Men-
tees und Mentoren kommen
aus unterschiedlichen Unter-
nehmen, profitieren von ver-
schiedenen Erfahrungen und
Unternehmenskulturen. Neben
dem regeimaBigen Austausch
zwischen Mentor und Mentee
finden alle sechs Wochen auch
Stammtische mit anderen Teil-
nehmern statt.

Informationen: RWI Regionale
Wirtschaftsinitiative Ost M-V
e.V.

Telefon: 0395 5683705,
www.zukunft-durch-aufstieg.de



