
 

 

 

 

 
 

 

Stellenausschreibung 
 

 

Die ml&s GmbH & Co. KG ist ein Fertigungs- und Technologiedienstleister für die 

Elektronikbranche mit über 60 national und international agierenden Kunden. Bestückung von 

Flachbaugruppen, Montage und Funktionsprüfung von Geräten bis hin zur Konfiguration 

komplexer Systeme, Qualitätssicherung, weltweiten Versand bis an die Zieladresse und den 

gesamten After-Sales-Service – das bieten wir unseren Kunden aus einer Hand. 

 

Um den kommenden Herausforderungen gewachsen zu sein, suchen wir ab sofort zur 

Verstärkung unseres Teams in der Abteilung Lieferantenqualitätsmanagement einen 

 

 

Qualitätsmanager für Lieferanten (m/w/d) 
 

 

Ihre neuen Aufgaben beinhalten: 
 

 Arbeiten im Fehlermanagement 

o Anlegen, Verfolgen und Abschließen von internen Fehlermeldung 

o Interne Koordination und Mitwirkung bei Schadensaufnahme, Nacharbeit, 

Lagerplatzkontrollen, Rück- und Neuanlieferungen, Fehleranalyse und 

Ableitung geeigneter Maßnahmen mit Schnittstellenpartnern 

o Bearbeitung von Mängelanzeigen zum Lieferanten 

o Weltweite Kommunikation mit Lieferanten 

o Bewerten und Überprüfen von Korrektmaßnahmen (8D-Prozess) 

o Durchsetzen von Forderungen, Verhandeln mit Lieferanten zur 

Kostenübernahme 

o Verantwortliches Führen und Betreuen der Sperrbestände 

 

 Aktive Mitgestaltung des Lieferantenmanagementprozesses 

o Mitwirkung bei der jährlichen Lieferantenbewertung 

o Überwachen und Auswerten von Qualitätskennzahlen (KPI) 

o Durchführen von Lieferanten-Audits, Fertigungsbegehungen, 

Qualitätsgesprächen und deren Maßnahmenabteilung und –verfolgung 

o Abschluss von Qualitätssicherungsvereinbahrungen und technischen 

Lieferbedingungen 
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Das zeichnet Sie aus: 
 

 Abgeschlossenes Studium im Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik, 

Techniker oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Kundenorientierung, Flexibilität und Teamfähigkeit 

 Von Vorteil wären SAP Kenntnisse und Grundlagen des Qualitätsmanagements 

 

Wir bieten Ihnen:  
 

 Eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit mit Handlungs-

befugnissen  

 Eine leistungsgerechte Vergütung  

 Persönliche Entwicklungschancen durch gezielte Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre und ein attraktives soziales Umfeld  

(z.B. Gesundheitsmanagement, Drachenboot-, Volleyball-, Fußballteams, 

Kinderferienlager) 

 Einen Beitrag zur Sicherstellung Ihrer Versorgung im Alter in Form einer 

arbeitgeberfinanzierten betrieblichen Altersversorgung 

 

 

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.  

Diese richten Sie bitte an: 

 

ml&s manufacturing, logistics and services GmbH & Co. KG 

  Referat Personal, Siemensallee 1, 17489 Greifswald 

   e-mail:   Bewerbung@mlands.com 

   Tel.:   03834/810-212 

   Homepage: www.mlands.com 

mailto:Bewerbung@mlands.com
http://www.mlands.com/

