STELLENBESCHREIBUNG

Flr unsere touristische Fahrgastschifffahrt auf der mecklenburgischen Seenplatte suchen wir ab April
2022 eine/n ausgebildete/n

Schiffsfihrer m/w/d

In Dir steckt ein richtiger Seemann. Du fihrst das Schiff sicher, koordinierst die Besatzung und
Gbernimmst auch Matrosentatigkeiten mit Stolz. Du liebst das Sonnendeck genauso wie die Kombiise
und hast ein Handchen fiir die Wartung des Dir anvertrauten Schiffes. Du bist engagiert, freundlich und
allzeit bereit, Deine Besatzung und die Fahrgaste verantwortungsvoll (iber den See zu fahren.

Mit groBer Lust auf Deutschlands groRten See steuerst Du auf neue Herausforderungen zu? Dann
gehorst du hier her.

Weisse Flotte Miiritz GmbH
Steinmole/ StrandstraRe

17192 Waren (Miiritz)

Tel.: 03991 122668

E-Mail: info@weisse-flotte-mueritz.de

Wir bieten

e Einen befristeten Arbeitsvertrag nach deutschem Arbeitsrecht (April bis November). Eine
Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhdiltnis ist bei einer erfolgreichen Zusammenarbeit
mdaglich.

e Einen attraktiven Arbeitsplatz in einer der schonsten Regionen Deutschlands.

e Eine fundierte Einarbeitung

e Eine Uberdurchschnittliche Entlohnung mit Bonuszahlung und die einmalige Chance, die
Entwicklung der Tourismusdestination ,Muritz“ aktiv mitzugestalten.

Des Weiteren kann eine Wohnung gestellt werden. Wir garantieren eine Kostenbeteiligung von bis
zu 50 % der Miete.

Voraussetzungen: Schifferpatent B, Erste-Hilfe Nachweis und Tauglichkeitsnachweis.
Aufgaben u. Verantwortungsbereich

e \Verantwortung Uber das gesamte Schiff, den Passagieren, dem Bordpersonal, den
Ausristungsgegenstanden und aller Betriebsstoffe.

e Einhaltung der Checkliste zur Inbetriebnahme des Schiffes.

e Mit Arbeitsbeginn erfolgt zuerst die Kontrolle der Maschinen und Anlagen auf
Flassigkeitsstanden und Funktionstiichtigkeit.

e Anschl. Erfolgt die Funktionsprobe der Maschinenanlage.

e Abschluss der vorbereitenden Arbeiten ca. 30 Min. vor Beginn der ersten Fahrt.

e Anmeldung von Reparaturen zur Abwendung von Folgeschaden.

e Anmeldung der Beschaffung von Ersatzteilen und Betriebsstoffen.



e Beitechnischen Ausfallen besitzt die Wiedereinsetzbarkeit des Schiffes oberste Prioritat unter
Beachtung einer fachgerechten Ausfiihrung.

e Anmeldung von Entsorgungsauftragen.

e Einhaltung von Wartungszyklen und Normen der Hersteller und des Gesetzgebers.

e Stetige Weiterbildung der Kenntnisse und Fahigkeiten entsprechend den Interessen des
Unternehmens.

e Weisungsbefugnis gegeniiber dem Bordpersonal und den Passagieren.

e Vorbildliches und niveauvolles Auftreten gegenliber dem Bordpersonal und den Passagieren.

e Beaufsichtigung von Fremdpersonal an Bord.

e MitBeginn des Einlasses der Passagiere, besteht fiir das gesamte Bordpersonal Uniformpflicht!
Die Uniform hat stets in einem tadellosen Zustand zu sein.

e Freundliche und fachkompetente Moderation bzw. Erlauterungen u.a. liber die Miiritz Region.
Hier ist eine regelmdfige Auffrischung der eigenen Kenntnisse zwingend erforderlich.

e Einhaltung und ordnungsgemafie Durchfiihrung des Fahrplans.

o Sofortige Meldung an das Biiro bzw. Geschéftsfihrung von Defekten, Vorkommnissen und
Unfallen sowie der selbststandigen Einleitung aller verfligbarer MalRnahmen.

e Einhaltung der HACCP Richtlinien.

e Ordnung, Sauberkeit und Sicherheit an Bord.

e Kontrolle der Tageseinnahmen (Tickets, Gastro etc.)

o RegelmaRiger Informationsfluss zur Geschaftsleitung.

e Einhaltung und Durchsetzung von Gesetzesvorgaben und Unternehmensbeschliissen.

Komm an Bord und bewirb Dich jetzt unter ...

Weisse Flotte Miiritz GmbH
Steinmole/ StrandstraRe

17192 Waren (Miiritz)

Tel.: 039931 51234

E-Mail: info@weisse-flotte-mueritz.de

www.weisse-flotte-mueritz.de




